UMOWA O SWIADCZENIE USLUG 4

Fa/R PLAY

Zawartaw dniu ...

pomiedzy Niepubliczny Zlobek i Przedszkole Fair Play

Whis do rejestru ztobkow i klubow dziecigcych pod numerem:

adres: Krakéw - ul. Dobrego Pasterza 52/L5, 31-416 Krakow

zwanym dalej ,,Placéwka”,

a

Rodzicem/OpieKunem Prawnymm. .. .....c.oiuiiririntitt ettt ettt e e e e e s eeeieenneas
Zamieszkalym/ha. . ...
legitymujacym si¢ dowodem 0SODIStYM SEIIa I NIF ...uuueueentiet ettt et et et eteiteeeeeeneanens
LA Y1101 0 2=/
zwanym dalej Ushugobiorcg

o $wiadczenie ushug dla 1 dziecka/2 dzieci/3 dzieci (niepotrzebne skreslic)

(imi¢ i nazwisko, PESEL, data urodzenia, adres zamieszkania, kod pocztowy)

) T
§1

Umowa zawarta jest na okres od ....................... do 31.08.2026r..
§2

1. Placowka zobowiazuje si¢ do zapewnienia dziecku/dzieciom:
a) bezpieczenstwa w czasie przebywania dziecka na terenie Placowki,
b) fachowej opieki dydaktyczno — wychowawczej.

§3
1. Ustugobiorca oswiadcza, ze jego dziecko korzysta¢ bedzie z:
a) uslug Placowki 5 dni w tygodniu — 10 godzin dziennie w godzinach 7:00-18:00, przez caty rok szkolny z wyjatkiem
przerw ustalonych przez organ prowadzacy oraz Wigilii i Sylwestra, kiedy placowka pracuje w godzinach 7:00 — 13:00.
b) wyzywienia: $niadanie/Il $niadanie/obiad/podwieczorek/podwieczorek II (niepotrzebne skreslic).

§4
1. Rodzice/Opickunowie prawni zobowiazujg si¢ do oplat za pobyt dziecka w Placowce, ktdre beda uiszczaé z gory za dany
miesigc w terminie do 10 dnia kazdego miesigca.
2. Rodzice/Opiekunowie prawni zobowiazuja si¢ do terminowego uiszczania oplat. nieuiszczanie optat w terminie bedzie
skutkowato naliczeniem ustawowych odsetek.
3. Brak dokonania optaty w terminie do konca miesigca skutkuje wyznaczeniem 7 — dniowego terminu zaptaty. Brak zaptaty w
wyznaczonym terminie skutkuje skresleniem dziecka z listy i jest jednoznaczne z rozwigzaniem umowy (co nie zwalnia
Rodzica/Opiekuna z uiszczenia naleznych optat). Ponowne podpisanie umowy zalezne jest od ponownego uiszczenia oplaty
rekrutacyjne;.

1) jednorazowa oplata rekrutacyjna wynosi 500zt i jest bezzwrotna (oplata obowigzuje tylko przy zapisie dziecka i nie dotyczy
przedtuzenia/ kontynuacji umowy); oplata nie obejmuje kosztu zakupu podrecznikow.

2) czesne (w tym zaj¢cia dodatkowe) wynosi:

a) dla dziecka w wieku zlobkowym (od 8 miesiecy do ukonczenia przez dziecko 2,5 lat lub do momentu pobierania przez Rodzica
na dziecko dofinansowania 400+) — 2.200zt

Znizki czesnego dla rodzenstwa nie obowigzuja w przypadku przeniesienia jednego z dzieci do przedszkola publicznego.

3) wyprawka na materialy kreatywno — plastyczne — 150z}/ semestr.

4) dzienna stawka zZywieniowa:

Menu ogolne — 23,50zt

Sniadanie 3,00zt 11 $niadanie 2,00zt, obiad 14,50z, podwieczorek 2,00 zt, IT podwieczorek 2,00zt,

Jezeli dziecko wymaga diety specjalnej (bezmleczna, bezglutenowa, wegetarianska, itp.) dzienna stawka zZywieniowa wynosi —
26zt :

Sniadanie 4z, 11 $niadanie 2,00z, obiad 15,50 zt, podwieczorek 2,50zt, II podwieczorek 2,00zt,

Jezeli dziecko wymaga diety indywidualnej (alergie) dzienna stawka zywieniowa wynosi — 29zt

Sniadanie 5,00 zt, I $niadanie 2,00 zt, obiad 17,00 z}, podwieczorek 3,00 zt, II podwieczorek 2,00z,

Czesne oraz stawki zywieniowe mogg ulec zmianie w czasie trwania umowy, przy czym Rodzic zostanie o tym
poinformowany nie pdzniej niz na 2 miesigce przed ich zmiang.

§5



Wszelkie oplaty na poczet Placowki wnoszone bedg przelewem na rachunek bankowy ING BANK SLASKI S.A. 26 1050
1445 1000 0092 4340 4572. Dokonujac wptaty nalezy podac jako ,tytul” imi¢ i nazwisko dziecka numer rachunku, za ktéry
uiszczana jest oplata.

§6
Uslugobiorca przyjmuje i akceptuje wiadomos$¢, iz Placowka moze bez okresu wypowiedzenia odstapi¢ od niniejszej
umowy po zaistnieniu nastepujacych okolicznosci:
1. Ushugobiorca nie wniesie optaty w wyznaczonym terminie (zgodnie z §4 pkt3).
2. Zachowanie dziecka Ustugobiorcy bedzie uniemozliwiaé prace lub stwarzal zagrozenie dla bezpieczenstwa innych
dzieci. Ponadto Ustugobiorca zobowigzuje si¢ nie przyprowadzac¢ do Placowki dziecka chorego.
3. W przypadku catomiesigcznej zgtoszonej wczesniej nicobecnosci dziecka optata za miesige wynosi 700 zt po odliczeniu
dotacji UMK. Przy czym, nieobecnos$¢ taka dotyczy catego miesigca kalendarzowego, a nie nieobecnosci na przetomie
miesigca oraz nieobecno$¢ musi by¢ zgtoszona do 25 dnia miesigca poprzedzajacego nieobecno$é. Obnizona kwota
czesnego nie ma zastosowania w przypadku rezygnacji ze ztobka - w takiej sytuacji za ostatni miesigc pobytu dziecka w
ztobku rodzic ponosi pelng oplatg bez wzglgdu na fakt czy dziecko uczeszeza do placowki czy tez nie.
4. Od czesnego dzieci uczgszczajacych do ztobka (dzieci, ktdre nie ukonczyty 2,5 roku lub dzieci objetych dotacja Aktywny
w zlobku) jest odliczana dotacja UMK. Dotacja UMK jest przyznawana wylacznie dzieciom zamieszkatym na terenie
miasta Krakowa. Zwrot dotacji nastepuje poprzez pomniejszenie rachunku za kolejny miesigc o kwotg dotacji.
W przypadku rezygnacji ze ztobka, kwota dotacji za ostatni miesigc jest zwracana na konto Rodzica/Opiekuna prawnego po
otrzymaniu od Rodzica/Opiekuna prawnego informacji potwierdzajgcej nr konta na jaki ma by¢ dokonany zwrot.
5.Zwrot dotacji Aktywny w zlobku (do 1500zt m-c) nastgpuje poprzez przelew dotacji na konto wskazane przez rodzica/
opiekuna, pod warunkiem otrzymania dofinansowania przez Placowke z Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych (ZUS).

§7
Integralng czg¢$¢ niniejszej umowy stanowi karta zgloszenia dziecka, upowaznienia oraz karta zdrowia.
Podpisujgc umowe Rodzic akceptuje statut oraz regulamin ztobka.

§8
Platno$¢ czesnego rozpoczyna si¢ od pierwszego dnia uczestnictwa dziecka w zajeciach po zakonczeniu tygodnia
adaptacyjnego.

§9
Umowa moze by¢ wypowiedziana przez kazda ze stron z zachowaniem 1-miesi¢cznegookresu wypowiedzenia ze skutkiem
na koniec miesigca. Wypowiedzenie moze by¢ zlozone przez Rodzica najwczesniej, w dniu, w ktorym dziecko ma
rozpoczagé uczestnictwo w zajeciach ztobkowych. Termin wypowiedzenia zlozonego wcze$niej zaczyna biec od dnia, w
ktoérym dziecko rozpoczyna lub miato rozpocza¢ uczestnictwo w zajeciach.

§10
Informujemy, Zze administratorem Pani/Pana danych jest JP SPORTS S.C. Justyna Ulatowska-Szopa, Piotr Szopa, Dobrego
Pasterza 52/L5, 31-416 Krakéw. Dane osobowe zbierane sa w celu rekrutacji dziecka do zlobka/przedszkola oraz pelnienia
ustug edukacyjnych. Podanie danych osobowych jest dobrowolne. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci danych oraz
ich poprawiania. Pan/Pani dane osobowe be¢da przetwarzane przez okres trwania umowy. Posiada Pani/Pan prawo do
whniesienia skargi do organu nadzorczego, jezeli uzna, ze przetwarzanie Pani/Pana danych narusza aktualnie obowiazujace
przepisy dotyczace ochrony danych.

§11
W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowa obowiazujg przepisy Kodeksu Cywilnego. Wszelkie zmiany w niniejszej
umowie wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§12
Umowa zostala sporzadzona w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednej dla kazdej ze stron.

.......................................................

Rodzic/Opiekun prawny Niepubliczny Zlobek FAIR PLAY



